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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.14 Экономика организации  

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

примерной программы по специальности СПО ПООП определяет 

рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 15.02.16 «Технология машиностроения», 

планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

профессиональной подготовке в дополнительном профессиональном 

образовании и профессиональной подготовке работников в области 

машиностроения и металлообработки при наличии среднего (полного) общего 

образования. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Экономика организации» относится к циклу 

основной профессиональной образовательной программы и предназначена для 

изучения экономики деятельности в рамках подготовки студентов технических 

специальностей. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы, простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

подразделения (организации); 

- разрабатывать бизнес-план; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 
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- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие 

производственно-хозяйственную деятельность; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного использования; 

- методики расчета основных технико-экономических показателей 

деятельности организации; 

- методику разработки бизнес-плана; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях; 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового 

общения; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и кредитования организации; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- производственную и организационную структуру организации; 

- основные положения Конституции Российской Федерации, действующие 

законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; 

- классификацию, основные виды и правила составления нормативных 

документов; права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 84 часов, в том числе: 

практической подготовки 24 часа; 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 70 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 14 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 84 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  70 

в том числе:  

практическая подготовка 24 

лабораторные занятия - 

практические занятия 30 

контрольные работы - 

курсовая работа (проект) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14 

Итог  Итоговая аттестация в форме зачета 

 

 



2.2 . Тематический план и содержание учебной дисциплины основы экономики организации и правового обеспечения 

профессиональной деятельности 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов 
Уровень освоения 

1 2 3 4 

Тема 1: 

«Правовое 

регулирование  

экономических 

отношений» 

Содержание занятий: 

2 

 

 

1 Рыночная экономика, как объект регулирования права 2 

2 

Отрасли права, регулирующие производственно - хозяйственные отношения в 

РФ, их источники 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с материалом учебника, конспектом лекций, составление схемы 
2 

 

Тема 2: 

«Правовое 

положение 

субъектов 

предприниматель- 

ской деятельности» 

 

Содержание занятий: 

4 

 

1 
Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Виды субъектов 

предпринимательского права 
1 

2 
Понятие и содержание права собственности, способы приобретения и защиты 

вещных прав 
2 

3 
Понятие юридического лица, его признаки, организационно-правовые формы, 

создание реорганизация, ликвидация юридических лиц. 
2 

4 

Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности. 

Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской 

деятельности: понятие, признаки, порядок 

 

2 

Практические занятия : 
4 

 

Регистрация юридического лица, регистрация права собственности 

Практическая подготовка: 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа над материалом учебника, конспектом лекций, работа в справочно - 

поисковой системе КонсультантПлюс. 

 

2 
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Тема 3: 

«Отраслевые 

особенности 

предприятия 

машиностроения» 

Содержание занятий: 

1 
Роль и значение отрасли в системе рыночной экономики. Признаки отрасли и 

показатели развития, современное состояние 
 

 

 

2 

 

2 

2 

Организация - понятие и основные признаки. Классификация организаций по  

отраслевому признаку, экономическому назначению, уровню специализации, 

размерам 

2 

3 

Отраслевые особенности организации (предприятия), влияющие на 

формирование ее экономического потенциала. Механизм функционирования 

организации (предприятия) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  
подготовка сообщений  

2 
 

Тема 4: 

«Производственная 

структура 

предприятия 

машиностроения» 

Содержание занятий: 

2 

1 
Производственная структура организации (предприятия) ее элементы. Типы 

производства 
2 

2 

Производственный процесс: понятие, содержание и структура. 

Производственный цикл, его структура, длительность и пути его сокращения. 

Основное и вспомогательное производство. Совершенствование 

производственной структуры организации (предприятия) в условиях рынка 

2 

3 
Понятие качества и конкурентоспособности продукции. 

Техническая подготовка производства 
2 

Практические занятия  

4 

 

Расчет длительности производственного цикла, экскурсия в организацию отрасли с 

целью ознакомления с ее деятельности  

Практическая подготовка 4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с учебной литературой, расчет показателей 
2 

Тема 5: 

«Организационные 

формы 

предприятий» 

Содержание занятий: 

4 

1 

Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. 

Организационно-правовые формы хозяйствования: хозяйственные товарищества, 

хозяйственные общества, производственные кооперативы. 
2 

2 Акционерные общества: сущность и особенности функционирования.  2 

3 
Ассоциативные (кооперативные) формы предпринимательства и некоммерческие 

организации: холдинги, финансово-промышленные группы. 
2 
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Тема 6: 

«Основной капитал 

и его роль в 

производстве» 

Содержание занятий: 

4 

 

1 
Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация 

элементов основного капитала и его структура 
2 

2 Оценка основного капитала 2 

3 
Амортизация и износ основного капитала. Формы воспроизводства основного 

капитала 
2 

4 

Показатели эффективного использования основных средств. Фондоотдача, 

фондоемкость продукции. Способы повышения эффективности использования 

основного капитала 

2 

5 
Производственная мощность, ее сущность и виды. Расчет производственной 

мощности. Показатели использования производственной мощности 
2 

Практические занятия 
2 

 

Расчет показателей использования основного капитала 

Практическая подготовка 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом, расчет показателей использования основного капитала 
2 

Тема 7: 

«Оборотный 

капитал» 

 

 

Содержание занятий: 

2 

 

1 
Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация 

оборотного капитала 
2 

2 
Понятие материальных ресурсов. Показатели использования материальных 

ресурсов 
2 

3 
Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности 

применения оборотных средств 
2 

Практические занятия  
2 

 
Расчет показателей использования оборотного капитала 

Практическая подготовка 2 

Тема 8: 

«Капитальные 

вложения и их 

эффективность» 

 

Содержание занятий: 

2 1 
Проблемы обновления материально-технической базы организации в 

современных условиях. Ресурсы и энергосберегающие технологии 
2 

2 Структура и источники финансирования организаций 2 
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3 
Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели 

эффективности капитальных вложений и методика их расчета 
2 

Практические занятия 

Расчет показателей эффективности капитальных вложений 
2 

 
Практическая подготовка 2 

Тема 9: 

«Аренда, лизинг, 

нематериальные 

активы» 

Содержание занятий: 

2 
1 

Экономическое регулирование взаимоотношений арендатора и арендодателя. 

Лизинг, зарубежный опыт 
2 

2 
Состав нематериальных активов. Виды оценок и амортизация нематериальных 

активов 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка рефератов 
2  

Тема 10: 

«Формы и системы 

оплаты труда» 

Содержание занятий: 

2 

 

1 Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики 
2 

2 

Тарифная система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание. ЕТКС 

(Единый тарифно-квалификационный справочник) и его значение. Бестарифная 

система оплаты труда 
2 

3 
Формы и системы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, 

преимущества и недостатки 
2 

4 Фонд оплаты труда и его структура 2 

5 Основные элементы и принципы премирования в организации 2 

Практические занятия 

4 

 

Расчет заработной платы различных категорий работников, расчет фонда оплаты 

труда 

Практическая подготовка 2 

Тема 11: 

«Финансы 

организации» 

Содержание занятий: 

2 

1 
Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов 

организации. Принципы организации финансов 
2 

2 
Группы финансовых отношений организации. Финансовый механизм. 

Финансовые методы 
2 

3 

Финансовые ресурсы организации, их структура. Формирование финансовых 

ресурсов. Собственные и заемные финансовые источники. 

Использование ресурсов предприятия 

2 
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4 
Управление финансовыми ресурсами организации. Инвестиционный портфель 

организации 
2 

Тема 12: 

«Основы 

маркетинговой 

деятельности» 

Содержание занятий: 

2 

 

1 
Сущность, основные понятия, используемые в маркетинге. Цели, задачи и 

функции маркетинга 
2 

2 
Значение маркетинга в работе организации. Служба маркетинга, ее структура, 

уели, значение, функции подразделений и сотрудников маркетинговой службы 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата на тему «Служба маркетинга на предприятиях КГО» 
2  

Тема 13: 

«Основные 

показатели 

деятельности 

предприятия» 

Содержание занятий: 

2 

 

1 Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. Технико-

экономические показатели использования оборудования 
2 

2 Показатели технического развития и организации производства, их  расчет. 

Нормы и нормативы, их классификация и порядок расчета 
2 

3 Показатели экономической эффективности капитальных вложений в новую 

технику: коэффициент эффективности и срок окупаемости 
2 

4 Показатели использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов 2 

Практические занятия  
2 

 
Расчет технико-экономических показателей работы предприятия 

Практическая подготовка 2 

Тема 14: 

«Производитель-

ность труда» 

Содержание занятий: 

2 
1 

Производительность труда — понятие и значение. Методы измерения 

производительности труда. Показатели уровня производительности труда. 

Факторы роста производительности труда 

2 

Практические занятия 
4 

 
Расчет показателей производительности труда 

Практическая подготовка 2 

Тема 15: 

«Прибыль и 

рентабельность» 

 

Содержание занятий: 

2 
1 

Прибыль организации — основной показатель результатов хозяйственной 

деятельности. Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на 

величину прибыли. Функции и роль прибыли. Распределение и использование 

прибыли 

2 
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2 

Рентабельность — показатель эффективности работы организации. 

Виды рентабельности. 

Показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности продукции 

производства 

2 

Практические занятия 
2 

 
Расчет показателей прибыли и рентабельности 

Практическая подготовка 2 

Тема 16: 

«Издержки 

производства и 

реализация 

продукции» 

Содержание занятий: 

2 

1 

Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. 

Классификация затрат по статьям и элементам. Отраслевые особенности 

структуры себестоимости 

2 

2 Смета затрат и методика ее составления. 2 

3 
Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. Значение 

себестоимости и пути ее оптимизации 
2 

Практические занятия  

Составление калькуляции и сметы затрат 
2 

 
Практическая подготовка 2 

Тема 17: 

«Ценообразование» 

Содержание занятий: 

2 

1 

Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. 

Ценообразующие факторы. Методы формирования цены. Этапы процесса 

ценообразования 

2 

2 
Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм рыночного 

ценообразования 
2 

3 
Ценовая стратегия организации. Управление ценами. Ценовая эластичность. 

Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство 
2 

Практические занятия 
2 

 
Определение цены продукции предприятия 

Практическая подготовка 2 

Всего 84 



3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-

экономических дисциплин, мастерских не предусмотрено, лабораторий не 

предусмотрено.  

Оборудование учебного кабинета: рабочая доска, наглядные пособия (учебники, 

плакаты, карточки). 

Технические средства обучения: автоматизированное рабочее место 

преподавателя, мультимедийное оборудование, калькуляторы. 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской не предусмотрено. 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории не предусмотрено. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные печатные издания 

1. Вазим, А. А. Основы экономики: учебник для спо / А. А. Вазим. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 224 с. — ISBN 978-5-8114-5500-3.  

2. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник для среднего 

профессионального образования. / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьмен – М.: 

КНОРУС, 2021. 

3. Каледин, С. В. Финансовый менеджмент. Расчет, моделирование и 

планирование финансовых показателей: учебное пособие / С. В. Каледин. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 520 с. — ISBN 978-5-8114-5723-6. 

4. Терещенко О.Н. Основы экономики: учебник / О. Н. Терещенко. – М.: 

Академия, 2021. 

5. Хазбулатов, Т. М. Менеджмент. Курс лекций и практических занятий: 

учебное пособие / Т. М. Хазбулатов, А. С. Красникова, О. В. Шишкин. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-5725-0. 

6. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства – М.: 

Академия, 2021. 
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7. Экономика фирмы. Междисциплинарный анализ: учебник / В. И. Гайдук, 

П. С. Лемещенко, В. Д. Секерин, А. Е. Горохова. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. 

— 420 с. — ISBN 978-5-8114-5770-0. 

 

 Основные электронные издания 

1. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации): учебное 

пособие среднего профессионального образования / Е. А. Аникина, Л. М. 

Борисова, С. А. Дукарт [и др.]  под редакцией Л. И. Иванкиной. — Саратов 

Профобразование, 2021. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99933 

2. Организация производства на предприятии машиностроения: учебное 

пособие среднего профессионального образования / составители А. В. Сушко, М. 

А. Суздалова, Е. В. Полицинская. — Саратов: Профобразование, 2021. — 92 c. — 

ISBN 978-5-4488-0949-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды среднего профессионального образования 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99935 

 

Дополнительные источники  

1. Каледин, С. В. Финансовый менеджмент. Лабораторный практикум: 

учебное пособие / С. В. Каледин. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 248 с. — 

ISBN 978-5-8114-5724-3. 

2. Рыжиков, С. Н. Менеджмент. Комплекс обучающих средств: учебно-

методическое пособие / С. Н. Рыжиков. — Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 168 с. 

— ISBN 978-5-8114-3549-4 

3. Цветков, А. Н. Основы менеджмента учебник для среднего 

профессионального образования / А. Н. Цветков. — Санкт-Петербург Лань, 2021. 

— 192 с. — ISBN 978-5-8114-5803-5. 

4. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учебник. / Н.А. 

Сафронов – Москва: ИНФРА-М, 2015. 

https://profspo.ru/books/99933
https://profspo.ru/books/99935
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися контрольных и самостоятельных проверочных 

работ, и итоговой аттестации. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Обучающийся должен уметь: 

- оформлять первичные документы по учету 

рабочего времени, выработки, заработной платы, 

простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические 

показатели деятельности подразделения 

(организации); 

- разрабатывать бизнес-план; 

- защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с правовой 

точки зрения; 

 

Обучающийся должен знать: 

- действующие законодательные и нормативные 

акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

- материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и организации, показатели их 

эффективного использования; 

- методики расчета основных технико-

экономических показателей деятельности 

организации; 

- методику разработки бизнес-плана; 

- механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента 

и принципы делового общения; 

- основы организации работы коллектива 

исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и 

кредитования организации; 

- особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

- производственную и организационную структуру 

организации; 

- основные положения Конституции Российской 

Федерации, действующие законодательные и иные 

нормативно-правовые акты, регулирующие 

 

Текущий контроль: 

 

 фронтальный опрос; 

 тестирование по теме; 

 индивидуальный опрос; 

 сообщение (рефераты) по теме; 

 презентация творческих заданий; 

 проверка письменных заданий 

(практических заданий). 

 

Промежуточный контроль: 

 проведение контрольных работ; 

- тестирование. 

 

Итоговый контроль: 

-экзамен. 
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правоотношения в процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

- классификацию, основные виды и правила 

составления нормативных документов; 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности. 
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