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1. Общие положения 

Комплект КОС предназначен для оценки готовности обучающегося к 

выполнению основного вида деятельности (ВД) «Создание визуализированного 

движения персонажа в анимационном произведении с использованием 

традиционных и современных технологий» основной профессиональной 

образовательной программы (далее ОПОП) по специальности 55.02.02 Анимация 

и анимационное кино (по видам) 

КОСы позволяют оценивать: сформированность общих и профессиональных 

компетенций (Указываются формируемые в рамках основного вида 

деятельности общие профессиональные компетенции) 
 

Компетенции Формулировка компетенций 

1 2 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

сознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК1.1 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью последовательных рисунков 
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 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью покадрового изменения 

положения частей компьютерной модели 

ПК1.2 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью покадрового движения частей 

куклы-перекладки 

ПК1.3 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью покадрового движения частей 

куклы-перекладки 

ПК1.4 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью покадровой съемки объемных 

предметов 

ПК1.5 Определять образ анимационного персонажа, детально прорабатывать его 

движение и выразительные позы с помощью покадрового изменения частей 

компьютерной трехмерной модели 

 

 

2. Комплект КОС для промежуточной аттестации 
 

Промежуточная аттестация по производственной практике проводится в форме 

дифференцированного зачета (зачета). 

Дифференцированный зачет –форма промежуточного контроля, при которой уровень 

освоения оценивается оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

Зачет – форма промежуточного контроля, при которой уровень освоения оценивается 

оценками «зачтено» или «не зачтено». 

При проведении промежуточной аттестации по производственной практике 

используются следующие КОС: 

 дневник практики; 

 отчет по производственной практике; 

 аттестационный лист. 

Дневник практики является основным отчетным документом, характеризующим и 

подтверждающим прохождение обучающимся практики. 

Отчет по практике является основным документом обучающегося, отражающим, 

выполненную им, во время практики, работу. Отчет по практике составляется индивидуально 

каждым обучающимся. Для составления, редактирования и оформления отчета обучающимся 

рекомендуется отводить последние 2-3 дня производственной практики. Отчет обучающегося 

по практике должен включать текстовый, графический и другой иллюстрированный материалы. 

Аттестационный лист содержит сведения об уровне освоения обучающимся общих и 

профессиональных компетенций. Формирование аттестационного листа осуществляют 

совместно руководитель практики от колледжа и от предприятия (организации), подписывается 

руководителем практики от предприятия (организации) и заверяется печатью. 
 

КОС №1 

ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Вид контроля Промежуточная аттестация 

Форма контроля Дифференцированный зачет (зачет) 

Объекты оценки: 

ПК 

 

ПК1.1 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью последовательных рисунков 
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ПК1.2 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового изменения положения частей 

компьютерной модели 
ПК1.3 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 
ПК1.4 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 
ПК1.5 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадровой съемки объемных предметов 

ОК 

 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать сознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

Условия 

проведения и 

оснащения 

(дается общая 

характеристика 

предприятий 

(организаций) 

Реализация программы предполагает прохождение производственной 

практики на предприятиях (структурных подразделениях 

организаций) _______________________________________________ 

 

Для реализации программы практики необходимо следующее 

оснащение: 

 оборудование: 
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КОС №2 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 
 

отрасли, приводится 

перечень  

оборудования, 

инструментов, 

приспособлений 

необходимых для 

выполнения работ) 

 ___________________________________________________; 

 ___________________________________________________; 

 ___________________________________________________; 

 инструменты и приспособления: 

 ___________________________________________________; 

 ___________________________________________________; 

 ___________________________________________________. 

Требования по 

ведению дневника 

производственной 

практики 

Дневник является документом, по которому обучающийся 

подтверждает выполнение программы практики. 

Дневник практики должен содержать следующие разделы: 

 титульный лист; 

 отметки организации (предприятия); 

 ход выполнения практики; 

 отзыв руководителя практики от организации (предприятия) о 

работе обучающегося; 

 отзыв руководителя практики от колледжа; 

 программа практики. 

В первый день практики, обучающийся должен получить отметку о 

прибытии на предприятие для прохождения практики. 

Записи в дневнике в разделе ход практики должны вестись ежедневно 

и содержать перечень выполненных работ за день и время, 

затраченное на их выполнение в соответствии с программой 

практики. 

Дневник ежедневно проверяется руководителем практики от 

предприятия (организации). Руководитель практики от предприятия 

(организации)ежедневно ставит оценку за проделанную работу и 

заверяет подписью. 

По окончании практики обучающийся получает отметку в дневнике о 

выбытии с предприятия, получает отзывыс итоговой оценкой от 

руководителя практики от предприятия (организации) и руководителя 

практики от колледжа, где отражаются полнота и качество 

выполнения программы практики, отношение обучающегося к 

выполнению заданий, полученных в период практики, оценка 

результатов практики обучающегося, проявленные обучающимся 

профессиональные и личные качества, выводы о профессиональной 

пригодности обучающегося. 

Дневник прилагается к отчету по практике и сдается для проверки 

руководителю практики от колледжа. 

Критерии оценки Дневник по производственной практике принимается и оценивается 

руководителем практики от колледжа при наличии в нем всех 

необходимых отметок от предприятия (организации), видов работ, 

выполненных обучающимся в соответствии с программой практики, 

суммарного объема времени, затраченного на выполнение работ, не 

менее установленного программой практики, отзыва руководителя 

практики от предприятия (организации). 

Оценка за ведение дневника учитывается при подведении итоговой 

оценки за прохождение производственной практики во время защиты 

отчета по практике. 
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Вид контроля Промежуточная аттестация 

Форма контроля Дифференцированный зачет (зачет) 

Объекты оценки: 

ПК 

 

ПК1.1 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью последовательных рисунков 
ПК1.2 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового изменения положения частей 

компьютерной модели 
ПК1.3 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 

 ПК1.4 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 

 ПК1.5 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадровой съемки объемных предметов 

ОК 

 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать сознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 
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Условия 

проведения 

Предприятия(организации), направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности по 

осваиваемой специальности (профессии) 

Инструкция для 

обучающихся 

Отчет по практике составляется индивидуально каждым 

обучающимся. Для составления, редактирования и оформления 

отчета обучающимся рекомендуется отводить последние 2-3 дня 

производственной практики. Отчет обучающегося по практике 

должен включать текстовый, графический и другой 

иллюстрированный материалы. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 

 титульный лист; 

 индивидуальное задание; 

 содержание; 

 текстовая часть разработки индивидуального задания; 

 список литературы; 

 приложения. 

К отчету по практике также прилагаются: 

 дневник практики; 

 аттестационный лист;  

 договор на практику (если по индивидуальному договору). 

Оснащение 

(дается общая 

характеристика 

предприятий 

(организаций) 

отрасли, приводится 

перечень 

оборудования, 

инструментов, 

приспособлений 

необходимых для 

выполнения работ) 

Реализация программы предполагает прохождение производственной 

практики на предприятиях (структурных подразделениях 

организаций)  на базе социальных партнеров, в колледже. 

 

Для реализации программы практики необходимо следующее 

оснащение: 

 оборудование: 

 ПК для работников и обучающихся; 

 программное обеспечение Adobe Photoshop, Adobe 

Illustrator, Adobe InDesign, Adobe XD, Adobe Acrobat 

Pro DC; 

 комплект учебно-методической документации; 

 доступ в Интернет; 

 принтер, сканер. 

Требования к 

оформлению отчета 

производственной 

практики 

СТРУКТУРА ОТЧЕТА ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Титульный лист– это первая (заглавная) страница работы, где 

указывается наименование вида производственной практики и 

наименование профессионального модуля, по которому проводится 

производственная практика (при необходимости). 

Задание на практику может отражать следующие моменты: 

 ознакомление со спецификой функционирования предприятия, 

его структурой, работой различных подразделений; 

 ознакомление с нормативной базой, должностными 

инструкциями специалиста, технологией выполнения задач, 

структурой особенностями формирования решений и 

информационных сообщений, которые считаются результатом 

труда специалиста, правоприменительной практикой 

предприятия; 

 приобретение первоначальных навыков работы в определённой 

должности; 

http://www.пишем-диплом-сами.рф/primer-zadaniia-na-proizvodstvennuiu-praktiku
http://www.пишем-диплом-сами.рф/struktura-kursovoi-raboty
http://www.пишем-диплом-сами.рф/struktura-diplomnoi-raboty
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 выполнение дополнительных задач, поставленных 

руководителем практики; 

 осуществление систематизации и анализа собранных материалов 

в отчёте по практике. 

Содержание – перечень разделов (подразделов) присутствующих в 

отчете. 

Текстовая часть разработки индивидуального задания – материал 

раскрывающий содержание направлений деятельности предприятия 

(организации) и непосредственно профессиональной деятельности 

обучающегося в период практики, отражающий закрепление знаний, 

умений и практического опыта обучающимся на производстве, 

демонстрирующий аналитическую работу обучающегося с 

нормативными документами, опыт их применения, изучение 

периодической литературы, связанной с темой задания и 

содержащий предложения и рекомендация по рассматриваемым 

вопросам в соответствии с индивидуальным заданием. 

Список литературы – список, включающий издания, статьи, 

нормативные документы, интернет ресурсы и другие источники, 

использованные в работе, материалы которых цитировались, на 

которые делались ссылки или которые послужили основой для 

формулирования точки зрения обучающегося. 

Приложения–таблицы, документы, графики, схемы и другие 

материалы, содержащие важную информацию, позволяющие более 

полно раскрыть содержание отчета. 

 

ОФОРМЛЕНИЕ ТЕКСТА ОТЧЕТА ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКЕ 

Объем отчета по практике должен составлять 15-20 страниц 

печатного текста (без приложений; количество приложений не 

ограничивается и в указанный объем не включается). Все страницы 

отчета, кроме титульного листа должны быть пронумерованы 

(титульный лист считается первым, но не нумеруется). Текст отчета 

должен быть подготовлен с использованием текстовых редакторов, 

распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4. Цвет шрифта 

– черный, межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –

TimesNewRoman, размер шрифта – 14 кегль. Таблицы и рисунки, 

содержащиеся в отчете должны иметь подписи, в тексте отчета 

должны присутствовать ссылки них. Каждый раздел отчета, включая 

содержание и список использованных источников, должен 

начинаться с новой страницы. Список использованных источников 

должен быть оформлен в соответствии с ГОСТом, источники в списке 

указываются в алфавитном порядке либо по ходу упоминания их в 

тексте отчета. На все источники в тексте отчета должны быть указаны 

ссылки. Приложения к отчету должны иметь нумерацию, в тексте 

отчета должны содержаться ссылки на приложения. Каждое 

приложение может иметь собственную нумерацию страниц, 

оформление приложений может не отвечать общим требованиям к 

оформлению текстовых документов. 

 

К отчёту по производственной практике прилагаются: 

 дневник по производственной практике, оформленный в 

соответствии с установленными требованиями, заверенный 

http://www.пишем-диплом-сами.рф/analiz-kursovoi-raboty
http://www.пишем-диплом-сами.рф/kak-pisat-otchet-o-prokhozhdenii-praktiki
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печатью предприятия (организации)и подписью руководителя 

практики от предприятия. 

 положительный аттестационный лист с указанием видов и 

качества выполненных работ в период производственной 

практики, уровня освоения общих и профессиональных 

компетенций. Формирование аттестационного листа 

осуществляют совместно руководитель практики от колледжа и 

от предприятия (организации), подписывается руководителем 

практики от предприятия (организации) и заверяется печатью 

предприятия (организации). 

 договор на практику(если по индивидуальному 

договору)подписанный директором колледжа либо лицом, 

имеющим право подписи и руководителем предприятия по месту 

практики и заверенный печатями обеих сторон. 

 

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ 

По окончании практики обучающийся проходит процедуру 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета 

(зачета). Зачет по производственной практике проводится в форме 

защиты отчета. 

Основанием для допуска обучающегося к зачету по практике является 

полностью оформленный отчет по производственной практике в 

соответствии с программой производственной практики и заданием, 

полученным на производственную практику. 

В результате защиты отчета по производственной практике 

обучающийся получает дифференцированный зачет (оценка).  

Критерии оценки При оценке учитываются содержание и правильность оформления 

обучающимся дневника и отчета по практике, отзывы руководителей 

практики от предприятия (организации) и колледжа, данные 

аттестационного листа, в котором содержатся сведения об уровне 

освоения обучающимся общих и профессиональных компетенций. 

Оценка проставляется в ведомость, зачетную книжку обучающегося 

и на титульном листе отчета по практике.  

Обучающийся, не выполнивший программу практики без 

уважительной причины или получивший отрицательный отзыв о 

работе, может быть отчислен из колледжа за академическую 

задолженность. В случае уважительной причины обучающийся 

направляется на практику повторно, в свободное от основного 

учебного процесса время.  
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КОС № 3 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Вид контроля Промежуточная аттестация 

Форма контроля Дифференцированный зачет (зачет) 

Объекты оценки: 

ПК 

 

ПК1.1 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью последовательных рисунков 
ПК1.2 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового изменения положения частей 

компьютерной модели 
ПК1.3 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 

 ПК1.4 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадрового движения частей куклы-перекладки 

 ПК1.5 Определять образ анимационного персонажа, детально 

прорабатывать его движение и выразительные позы с 

помощью покадровой съемки объемных предметов 

ОК 

 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать сознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

_____________________________________________________________________________________, 

ФИО обучающегося 

обучающийся(аяся) на __ курсе по специальности (профессии) ________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

наименование специальности (профессии) 

успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________________ 

код и наименование профессионального модуля 

в объеме ______ часа с «____» _______________ 2017 г. по «____» _______________ 2017 г. 

в организации __________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

наименование организации, юридический адрес 

Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики Качество выполнения работ 

в соответствии с 

технологией и (или) 

требованиями организации, 

в которой пройдена практика 

  

  

  

  

Сформированность общих компетенций обучающегося по результатам производственной 

практики 

Код Наименование компетенции Уровень сформированности 

компетенции на основании 

педагогических наблюдений 

(уровни: отсутствует, 

низкий, средний, выше 

среднего, высокий) 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать сознанное поведение на основе 

 

 ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 
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традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

ОК 10   

ОК 11   

 

Характеристика профессиональной деятельности обучающегося во время производственной 

практики _____________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 

Дата «___»_____________.20___ г. Подпись руководителя практики  

 ___________________/ _________________________ / 

 МП Подпись ответственного лица организации (базы практики) 

 ___________________/ _________________________ / 
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